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БАБУШКІНСЬКА  РАЙОННА  У  МІСТІ  ДНІПРОПЕТРОВСЬКУ  РАДА 
ГОЛОВА РАЙОННОЇ У МІСТІ РАДИ


РОЗПОРЯДЖЕННЯ
4 лютого 2016 року                                                                                  №  6-к           
м. Дніпропетровськ
  Про проведення щорічної оцінки 

  виконання посадовими особами 

  місцевого самоврядування 

  Бабушкінської районної у місті ради

  покладених на них обов’язків і завдань    

Відповідно до наказу Головного управління державної служби України від 30.06.2004 № 102 “Про затвердження Загальних методичних рекомендацій щодо проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків і завдань” (зі змінами та доповненнями), на виконання розпоряджень міського голови від 18.04.2003 № 145-рк та від 18.10.2004 № 394-рк, з метою оцінки ділових і професійних якостей, а також кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування Бабушкінської районної у місті Дніпропетровську ради
ВВАЖАЮ ЗА НЕОБХІДНЕ:

1. ПРОВЕСТИ до 25.02.2016 щорічну оцінку виконання посадовими особами місцевого самоврядування Бабушкінської районної у місті ради покладених на них обов’язків і завдань за підсумками 2015 року.


2. Затвердити список посадових осіб місцевого самоврядування, які підлягають щорічній оцінці (додаток 1).


3. Керівникам служб та управлінь районної у місті ради організувати та провести щорічну оцінку виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків і завдань за формою, згідно з додатком 2. 


Інформацію про результати проведеної роботи надати до загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян районної у місті ради до 26.02.2016 за формою, згідно з додатком 3.


4. Начальнику загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян районної у місті ради (Нестеренко Т.Б.) забезпечити методичне проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків і завдань.


5. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника голови районної у місті ради з питань діяльності виконавчих органів - керуючого справами виконкому Ребченко М.В.



Голова районної у місті ради




М.П. Ситник
                                                                                               Додаток 1

                                                                                                      до розпорядження голови

                                                                                                      районної у місті ради

                                                                                            від 04.02.2016 року № 6-к
СПИСОК

посадових осіб місцевого самоврядування

Бабушкінської районної у місті ради, які підлягають щорічній оцінці виконання покладених на них обов’язків і завдань

	№

з/п
	Прізвище, ім’я, 
по батькові
	Посада

	1
	ВОРНОВИЦЬКИЙ

Леонід Аркадійович
	заступник голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів  

	2
	РЕБЧЕНКО 

Марина Валеріївна
	заступник голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів – 
керуючий справами виконкому

	3
	НЕСТЕРЕНКО

Таміла Борисівна
	начальник загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян

	4
	ЗБОРИК

Марина 

Валентинівна
	заступник начальника загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян

	5
	СКІТЕНКО

Олена Миколаївна
	головний спеціаліст загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян

	6
	МАЛИНКІНА

Юлія 

Вікторівна
	завідувач сектору по роботі зі зверненнями громадян загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян

	7
	ТКАЧЕНКО 

Лілія 

Георгіївна
	головний спеціаліст сектору по роботі зі зверненнями громадян загально-організаційного відділу та по роботі зі зверненнями громадян

	8
	МОРОЗОВА

Ірина Фатинівна
	начальник відділу бухгалтерського обліку 

та звітності-головний бухгалтер

	9
	СОЛОВЕЙ

Володимир Васильович
	начальник 

юридичного відділу

	10
	НОСАТЕНКО

Максим Анатолійович
	начальник відділу соціально-економічного розвитку та контролю за землекористуванням

	11
	ЦІПКО

Ольга Олександрівна
	завідувач сектору контролю за землекористуванням відділу соціально-економічного розвитку та контролю за землекористуванням

	12
	БОБРОВНИК

Людмила Олексіївна
	начальник відділу житлово-комунальних підприємств, служб та взаємодії з правоохоронними органами

	13
	БУШМАКІНА

Ольга Костянтинівна
	головний спеціаліст відділу житлово-комунальних підприємств, служб та взаємодії з правоохоронними органами

	14
	КУЗНЕЦОВА

Вікторія В’ячеславівна 
	заступник начальника відділу ведення 

Державного реєстру виборців

	15
	НАЗАРЕНКО

Ангеліна Анатоліївна
	головний спеціаліст відділу ведення Державного реєстру виборців

	16
	НЕСТЕРОВА

Лілія Миколаївна
	начальник відділу 

господарського забезпечення

	17
	ДОРОЖКО 

Ганна Іванівна
	начальник управління праці та соціального захисту населення

	18
	САМОЙЛЕНКО 

Ігор Михайлович
	начальник фінансового управління

	19
	РОВНА 

Валентина Дмитрівна
	начальник управління –служби 

у справах дітей


Заступник голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючий справами виконкому                                               М.В. Ребченко
                                                                                                      Додаток 2

                                                                                                      до розпорядження голови

                                                                                                      районної у місті ради

                                                                                       від _________ № _____
ФОРМА БЛАНКА 
               щорічної оцінки виконання посадовою особою місцевого самоврядування посадових обов’язків і завдань

1. Відомості про посадову особу місцевого самоврядування 

	Прізвище,

ім’я, по батькові
	

	Дата народження
	

	Назва підрозділу
	

	Назва посади
	

	Дата зайняття посади
	

	Звітний період
	


2. Самооцінка 

   1. Наскільки успішно, на Ваш погляд, Ви виконуєте свої посадові бов’язки?
Навести окремі приклади. 
	

	

	

	

	

	



     2. Указати кількість планових завдань, які Вами виконано і які не виконано.
     Зазначити кількість позапланових завдань (перевірок, відряджень, організації семінарів, інше), які Ви виконували.
	 

	

	

	

	

	


       3. Які окремі доручення (завдання), що мали ключове значення для роботи державного органу, доручалися Вам? Чи були Ви залучені до роботи в групах щодо розробки відповідних програм, нормативно-правових актів? 
	

	

	

	

	

	


     4. Навести приклади щодо публікації у виданнях з питань діяльності відповідного державного органу, якщо такі були протягом року. Надати інформацію про навчання (підвищення кваліфікації та отримання освітньо-кваліфікаційного рівня). 
	

	

	

	

	

	


3. Оцінка безпосереднім керівником 

     Оцінка виконання посадовою особою місцевого самоврядування посадових обов’язків, визначених у посадових інструкціях, а також ступінь участі у виконанні окремих доручень. 
	

	

	

	


4. Висновки, пропозиції та рекомендації як наслідок обговорення результатів щорічної оцінки виконання посадовою особою місцевого самоврядування посадових обов’язків і завдань
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 


     Підсумкова оцінка________________________________________ 
 
    Підпис посадової особи 

    місцевого самоврядування          _________________________ 
    
    Прізвище, ім'я, по батькові          _________________________ 
             (повністю) 


      Підпис безпосереднього

      керівника                                 _________________________ 
     
      Прізвище, ім'я, по батькові    _________________________ 
                            (повністю) 

       Дата                                         _________________________ 
 

5. Затвердження  керівником вищого рівня результатів щорічної 
оцінки  виконання  посадовою особою місцевого самоврядування  посадових  обов'язків  і завдань. 


      Підпис                                       ______________________________ 


      Прізвище, ім'я, по батькові     ______________________________ 
                             (повністю)
      Дата                                           ______________________________ 
Заступник голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючий справами виконкому                                               М.В. Ребченко
                                                                                                      Додаток 3

                                                                                                      до розпорядження голови

                                                                                                      районної у місті ради

                                                                                        від _________ № _____
Інформація 

щодо проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків і завдань 

в ______________________________________ 
                                                       (назва структурного підрозділу)
за підсумками 2015 року
	№ з/п
	Усього посад на 01.01.2016 згідно зі штатним розписом
	Кількість посад посадових осіб місцевого самоврядування
	Вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування станом на 01.01.2016
	Фактично працюючих посадових осіб місцевого самоврядування станом на 01.01.2016
	Не підлягають щорічній оцінці
	Усього підлягають щорічній оцінці
	Підсумкові оцінки

	
	
	
	
	
	Усього посадових осіб місцевого самоврядування
	з них:
	
	Низькі
	Задовільні
	Добрі
	Високі

	
	
	
	
	
	
	Вагітних жінок
	Працівників патронатної служби
	Призначених у звітному періоді
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	11
	12
	13
	14


          Керівник                        ____________________                          П.І.Б.

Заступник голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючий справами виконкому                                               М.В. Ребченко
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