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ШЕВЧЕНКІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ У МІСТІ ДНІПРІ РАДИ

Р І Ш Е Н Н Я

___________________________





№ _______________
м. Дніпро

Про упорядкування умов оплати 
праці працівників органів
місцевого самоврядування 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 10 травня 2018 року № 363 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268» виконком районної у місті ради
ВИРІШИВ:
1. Встановити з 18 травня 2018 року посадові оклади керівних працівників, спеціалістів і службовців апарату та самостійних управлінь, відділів та служб, інших структурних підрозділів районної у місті ради згідно з додатком 1, 2 відповідно, службовців – згідно з додатком 3.

2. Заступникам керівників, заступникам керівників структурних підрозділів, посади яких не передбачені додатками 1, 2, посадові оклади встановлюються на  3-7 відсотків нижче передбаченого схемою посадового окладу відповідного керівника.

3. Керівникам самостійних управлінь, відділів, служб та інших структурних підрозділів районної у місті ради внести зміни до штатних розписів відповідно до встановленого порядку.
4. Рішення виконкому районної у місті ради від 16 червня 2017 року № 179 «Про упорядкування умов оплати праці працівників органів місцевого самоврядування» вважати таким, що втратило чинність.
5. Контроль за виконання цього рішення залишаю за собою.

Голова районної у місті ради





А.В. Атаманенко









Додаток 1










до рішення виконкому










районної у місті ради










від ____________ № _____

Схема посадових окладів керівних працівників і спеціалістів апарату районної у місті ради

	Найменування посади
	Місячний посадовий оклад, грн.

	Голова районної у місті ради
	11 200

	Заступник голови районної у місті ради, заступник голови районної у місті ради з питань діяльності виконавчих органів
	9 800

	Керуючий справами виконкому
	8 400

	Завідувач відділу, головний бухгалтер
	6 300

	Завідувач сектору
	5 300

	Головний спеціаліст
	4 100

	Провідний спеціаліст
	3 500

	Спеціаліст І категорії
	3 400

	Спеціаліст ІІ категорії
	3 350

	Спеціаліст
	3 300


Заступник голови районної у місті ради

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючий справами виконкому





М.В. Ребченко

Додаток 2










до рішення виконкому










районної у місті ради










від ____________ № _____

Схема посадових окладів керівних працівників і спеціалістів самостійних управлінь, відділів та інших структурних підрозділів районної у місті ради

	Найменування посади
	Місячний посадовий оклад, грн.

	Начальник самостійного управління, відділу
	7 000

	Начальник відділу в складі управління
	6 300

	Завідувач сектору
	5 300

	Головний державний соціальний інспектор, головний спеціаліст
	4 100

	Державний соціальний інспектор, провідний спеціаліст 
	3 500

	Спеціаліст І категорії
	3 400

	Спеціаліст ІІ категорії
	3 350

	Спеціаліст
	3 300


Заступник голови районної у місті ради

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючий справами виконкому





М.В. Ребченко

Додаток 3










до рішення виконкому










районної у місті ради










від ____________ № _____

Схема посадових окладів службовців органів 

місцевого самоврядування району
	Найменування посади
	Місячний посадовий оклад, грн.

	Відповідальний черговий
	2 900

	Завідувач: архіву, протокольної частини
	3 000

	Старший: інспектор, статистик; завідувач друкарського бюро; копіювально-розмножувального бюро
	3 000

	Завідувач: експедиції;господарства, складу, касир, інспектор, статистик
	3 000

	Секретар керівника
	2 900

	Стенографістка І категорії, оператор комп’ютерного набору
	2 800

	Стенографістка ІІ категорії, секретар-стенографістка, друкарка І категорії
	2 600

	Друкарка ІІ категорії, секретар-друкарка
	2 600

	Діловод, архіваріус, експедитор
	2 600


Заступник голови районної у місті ради

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючий справами виконкому





М.В. Ребченко

