	ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням голови районної у місті ради
_01 липня 2016 року № 66/1-р_



План заходів
щодо забезпечення виконання бюджету району у місті у 2016 році
	N

п/п
	Зміст заходів
	Виконавці
	Строк виконання

	1
	Забезпечити виконання показників дохідної частини бюджету району у місті, затверджених на 2016 рік, а також вишукування додаткових джерел надходжень до загального фонду бюджету району у місті за рахунок мобілізації додаткових надходжень, у тому числі за рахунок детінізації економіки, проводити щоденний моніторинг виконання планових показників надходжень податків і зборів до бюджету району у місті 

 
	Заступники голови районної у місті ради за напрямками діяльності, державна податкова інспекція у районі (за погодженням)
	Протягом року

	2
	Доводити до державної податкової інспекції у районі міста Дніпропетровська ГУ ДФС у Дніпропетровській області помісячні планові показники за доходами у розрізі платежів, затверджених районною у місті радою, з урахуванням змін
	Фінансове управління районної у місті ради
	Протягом року, після затвердження та внесення змін

	3
	З метою збільшення надходжень до бюджету району у місті податку на доходи фізичних осіб забезпечити:

- погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в організаціях та установах міста незалежно від їх форм власності із одночасним перерахуванням податку на доходи фізичних осіб бюджету району у місті, а також не допускати несвоєчасної виплати в подальшому;

- проведення роз’яснювальної роботи з керівниками суб’єктів господарювання щодо необхідності створення нових робочих місць, недопущення фактів «тіньової зайнятості» та випадків порушень законодавства про оплату праці, особливо в частині виплати заробітної плати у розмірі, меншому за  встановлений законодавством мінімум


	Заступники голови районної у місті ради за напрямками діяльності, 

Управління праці та соціального захисту населення районної у місті ради, 

Державна податкова інспекція у у районі (за погодженням)
	Протягом року

	4
	Активізувати роботу комісій з питань забезпечення своєчасності та повноти сплати податків і зборів (обов’язкових платежів) до бюджетів усіх рівнів; комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення.  Забезпечити проведення засідання районних комісій та робочої групи не рідше одного разу на місяць
	Заступники голови районної у місті ради за напрямками діяльності , 

Управління праці та соціального захисту населення районної у місті ради, 

Державна податкова інспекція у районі (за погодженням)
Фінансове управління районної у місті ради


	Щомісяця

	5
	Забезпечити скорочення податкового боргу по платежах до бюджету району у місті, який склався станом на 01.01.2016, у тому числі шляхом активізації претензійно-позовної роботи, особливо з плати за землю
	Заступники голови районної у місті ради за напрямками діяльності

Державна податкова інспекція у у районі (за погодженням)
Фінансове управління районної у місті ради


	Протягом року

	6
	 Надавати до фінансового управління районної у місті ради інформацію про стан виконання затверджених районною у місті радою планових показників за доходами, у розрізі платежів, які адмініструють органи Державної фіскальної служби, з обґрунтуванням причин незабезпечення виконання плану, а також пропозиції щодо залучення до бюджету району додаткових надходжень
	Державна податкова інспекція у районі міста Дніпропетровська ГУ ДФС у Дніпропетровській області (за погодженням)


	Щомісяця, до 5 числа

	7
	З метою збільшення надходжень до бюджету району у місті плати за землю забезпечити:

      - активізацію роботи щодо попередження та виявлення фактів порушень земельного законодавства у сфері земельних відносин;

      - проведення інвентаризації земельних ділянок, що використовуються без правовстановлюючих документів, та вжити заходів прискорення їх оформлення землекористувачами відповідно до вимог Земельного кодексу України;

      Інформацію про результати проведеної роботи надавати до фінансового управління районної у місті ради


	Державна податкова інспекція у районі міста Дніпропетровська ГУ ДФС у Дніпропетровській області (за погодженням)


	Щомісяця, до 5 числа

	8
	Проводити системну роз’яснювальну та організаційну роботу з виконавчими органами районної у місті ради з питань упровадження змін до податкового законодавства та його застосування.

Забезпечити отримання виконавчими органами районної у місті ради інформації про об’єкти оподаткування, яка необхідна при формуванні та уточнені плану надходжень до бюджету району у місті

	Державна податкова інспекція у районі міста Дніпропетровська ГУ ДФС у Дніпропетровській області (за погодженням)


	Протягом року



	9
	Планувати видатки, пов’язані із стимулюванням працівників кожної бюджетної установи (закладу), за умови забезпечення у повному обсязі за рахунок бюджетних коштів обов’язкових виплат із заробітної плати працівникам, інших соціальних виплат, видатків на проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії всіх бюджетних установ та закладів, що належать до сфери управління відповідного розпорядника бюджетних коштів. 

Забезпечити утримання чисельності працівників, здійснення фактичних видатків на заробітну плату лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах, установлення та здійснення нарахування підвищень до посадових окладів (ставок), надбавок, доплат, допомог, винагород, премій, матеріальних допомог, інших заохочувальних виплат працівникам виключно в межах фонду оплати праці, затвердженого в загальному та спеціальному фондах бюджету, або власних доходів, отриманих від провадження господарської діяльності


	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня


	Протягом року

	10
	У разі незабезпечення виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України здійснювати першочергове спрямування вільних залишків бюджетних коштів, понадпланових надходжень до загального фонду та коштів, що вивільняються у разі скорочення видатків, які не є першочерговими, на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ та закладів і оплату енергоносіїв та комунальних послуг
	Фінансове управління районної у місті ради

Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня

	Протягом року 

	11
	Здійснювати фактичні видатки на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші види винагород, матеріальну допомогу лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого в кошторисах і планах використання бюджетних коштів
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня
	Протягом року 

	12
	Продовжити роботу щодо наповнюваності класів груп загальноосвітніх навчальних закладів
	Відділ освіти районної у місті ради
	Протягом року 

	13
	Забезпечити під час виконання бюджету проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ та закладів і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами та закладами, не допускаючи будь-якої простроченої заборгованості з таких виплат
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,
розпорядники коштів нижчого рівня

	Протягом року 

	14
	Забезпечити своєчасне фінансування, проведення розрахунків та контроль за цільовим і ефективним витрачанням коштів субвенцій з державного бюджету на виконання державних програм соціального захисту населення у терміни, визначені чинним законодавством

Звіти про результати проведених перевірок щодо використання бюджетних коштів на оплату пільг та субсидій населенню надавати  фінансовому управлінню районної у місті ради згідно з формою (додаток), з подальшим наданням копій звітів до департаменту економіки, фінансів  та міського бюджету міської ради
	Фінансове управління районної у місті ради,

Управління праці та соціального захисту населення районної у місті ради

Фінансове управління районної у місті ради,

Управління праці та соціального захисту населення районної у місті ради
	Протягом року 

Щомісячно 

до 3 числа 



	15
	Забезпечити підготовку та надання до Управління Державної казначейської служби України у Бабушкінському районі розподілу виділених бюджетних асигнувань для перерахування коштів підвідомчим установам та закладам на підставі проведеного аналізу звітів розпорядників коштів бюджету району у місті нижчого рівня про використання коштів бюджету району у місті протягом трьох робочих днів після зарахування коштів на рахунки
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня


	Протягом року 



	16
	Здійснювати управління коштами бюджету району у місті у межах установлених бюджетних повноважень із забезпеченням ефективного, результативного, цільового та економного їх використання, належної організації та координації роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня, одержувачі коштів
	Протягом року 

	17
	Попереджувати факти необґрунтованого використання бюджетних коштів. Посилити вимоги щодо організації внутрішнього фінансового контролю у бюджетній сфері та впровадити систему додаткового контролю для забезпечення виконання вимог статей 22 та 26 Бюджетного кодексу України
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня,одержувачі коштів
	Протягом року 

	18
	Посилити роз’яснювальну роботу з розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів. Запобігати порушенням, що призводять до втрат фінансових ресурсів і майна, та встановити контроль за ефективним, результативним, цільовим і економним використанням бюджетних коштів. Забезпечити дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни, встановити дієвий внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів і витрачанням ними бюджетних коштів
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня
	Протягом року 

	19
	Своєчасно вживати дієвих заходів щодо повного усунення порушень, виявлених контролюючими органами, та приймати управлінські рішення, спрямовані на виконання вимог і пропозицій органів внутрішнього та зовнішнього контролю, контролюючих та правоохоронних органів, стосовно причин і умов, які сприяли порушенням, у тому числі щодо ініціювання розірвання контрактів із керівниками, які допустили суттєві порушення у використанні та збереженні комунальних ресурсів і не забезпечили своєчасне та повне їх відшкодування
	Головні розпорядники коштів бюджету району у місті,

розпорядники коштів нижчого рівня
	Протягом року 


В.о заступника голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів – 
керуючого справами виконкому











Т.Б.Нестеренко
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


















ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                                                         розпорядженням голови 

                                                                                                                                         районної у місті ради

                                                                                                                                         01 липня 2016 року № 66/1-р
                                                                                                                                          ЗАТВЕРДЖУЮ
                                                                                                                                          Керівник виконавчого органу
                                                                                                                                                                                                районної у місті ради 
                                                                                                                                                                                                (голова районної у місті ради)
	                                                 ___________________________                                                                                                                                                 

	                                                   ФОРМА 1                                                                                (підпис) (ініціали і прізвище)     М.П.

	"______" ____________ 2016 року


	Пропозиції на фінансування видатків із загального або спеціального фондів бюджету району по виконавчому органу районної у місті ради  від ______________ № ______

	
	
	
	
	
	
	
	

	Напрямок використання бюджетних коштів ( назва КФК)
	КЕКВ
	План асигнувань
	Залишок асигнувань
	Обґрунтування замовлення

	
	
	План на рік
	План на звітний період
	до кінця року
	поточного місяця
	Сума
	Напрямок використання та постачальник

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Разом за пропозицією:
	 
	
	
	

	
	
	
	
	(сума)
	
	
	

	Головний бухгалтер
	
	
	
	
	
	_____________________________

	
	
	
	
	
	
	(підпис)  (ініціали і прізвище)


В.о заступника голови районної у місті ради

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючого справами виконкому










Т.Б.Нестеренко 

                                                                                                                                       ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядженням голови районної 
                                                                                                                                                         у місті  ради
                                                                                                                                        01 липня 2016 року № 66/1-р
ФОРМА 2
ІНФОРМАЦІЯ
про результати проведеної роботи з реалізації заходів щодо наповнення бюджету району у місті, вишукання додаткових джерел надходжень до бюджету району у місті, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2016 році



















тис. грн

	АТО
	Затверджені заходи

	
	ДОВІДКОВО: заплановано отримати додаткових коштів від реалізації заходів у 2016 році
	Усього за звітний період (квартал, півріччя, 

9 місяців, рік)
	у тому числі:

	
	
	
	із наповнення місцевих бюджетів, вишукання додаткових джерел надходжень до бюджетів за рахунок:

	
	
	
	детінізації економіки 
	перегляду пільг від сплати податків і зборів, ставок за оренду землі, комунального майна тощо
	активізації роботи з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів
	інших заходів щодо збільшення надходжень до місцевих бюджетів та нарощування власної доходної бази

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	1
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	3=5+7+9+11+13+15+17+19
	4=6+8+10+12+14+16+18+20
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	8
	9
	10
	11
	12


	Затверджені заходи
	Спрямовано у першочерговому порядку додаткових коштів на видатки станом на звітну дату

	у тому числі:
	всього
	у тому числі на:

	із дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів  та посилення фінансово-бюджетної дисципліни за рахунок:
	
	

	запровадження жорсткого режиму економного використання енергоносіїв
	удосконалення мережі бюджетних установ та упорядкування штатної чисельності працівників
	скорочення непершо-чергових (не пріори-тетних) видатків
	інших заходів з економного і раціонального використання бюджетних коштів
	
	оплату праці з нарахуван-нями
	оплату за спожиті енерго-носії та кому-нальні послуги
	інші захищені статті
	незахи-щені статті

	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	
	КЕКВ 2100
	КЕКВ 2270
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	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21=22+23+24+25
	22
	23
	24
	25
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  Додаток
 


до Плану заходів щодо забезпечення виконання  бюджету району у місті у 2016 році 

ФОРМА 3

 юджету та бюджетон

		Звіт про результати проведених перевірок щодо використання


бюджетних коштів на оплату пільг та субсидій населенню за ____________ 2016 рік



		Зміст перевірок

		Попереджено бюджетних правопорушень з початку року, грн.

		Виявлено порушень, що призвели до втрат фінансових і матеріальних ресурсів, з початку року, грн.

		Зміст виявлених порушень

		Вжиті заходи за підсумками перевірок



		

		

		

		

		Відшко-


довано збитків та усунуто недоліків

		Передано матеріалів до право-охоронних органів

		Притягнуто до дисциплінарної, адміністративної та матеріальної відповідальності



		

		

		

		

		

		

		кількість

		грн.



		1. Перевірки правильності нарахування субсидій населенню на оплату житлово-комунальних послуг, твердого палива і скрапленого газу


2. Перевірки ефективності та законності використання  коштів для надання пільг населенню на оплату житлово-комунальних послуг, твердого палива і скрапленого газу, послуг зв’язку та інших передбачених законодавством пільг


3. Перевірки ефективності та законності використання коштів на надання допомог сім’ям з дітьми, малозабез-печеним сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям та допомоги по догляду за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу

5. Інші перевірки (розшифрувати)

		

		

		

		

		

		

		





Примітка. Інформація надається в територіальному розрізі.



Керівник виконавчого органу районної у місті ради                                                                                         ______________________                           ____________________________________



                                                                                                                                                                                                 (підпис)                                                       (ініціали, прізвище)



        



В.о заступника голови районної у місті ради



з питань діяльності виконавчих органів – 



керуючого справами виконкому											Т.Б.Нестеренко 




















