Додаток 11
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення районної у місті ради

від “22” вересня 2016 р. № 3
П О Л О Ж Е Н Н Я

 про юридичний відділ
Шевченківської районної у місті Дніпрі ради 
І. Загальні положення

1. Це Положення є нормативним документом, що визначає організаційно-правовий статус юридичного відділу Шевченківської районної у місті ради (далі-Відділ).


2. Відділ районної у місті ради є самостійним структурним підрозділом Шевченківської районної у місті ради, утворюється районною у місті радою у межах затвердженої нею структури і загальної чисельності та підпорядковується безпосередньо голові районної у місті ради.


3. Відділ користується печатками та штампами виконкому районної у місті ради.


4. У своїй діяльності Відділ керується Конституцією України, Законами України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про службу в органах місцевого самоврядування" іншими законами, постановами Верховної Ради України, указами  і розпорядженнями Президентами України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, рішеннями органів місцевого самоврядування вищого рівня, іншими нормативними актами, регламентом роботи районної у місті ради та її виконавчого комітету, рішеннями та розпорядженнями, а також цим Положенням.


5. Відділ при вирішенні питань, які належать до його компетенції, взаємодіє з іншими структурними підрозділами виконавчого апарату районної у місті ради, органами місцевого самоврядування різних рівнів, об'єднаннями громадян, засобами масової інформації.


6. Відділ формується згідно з штатним розписом, затвердженим сесією районної у місті ради.


7. Положення про юридичний відділ Шевченківської районної у місті ради затверджується рішенням районної у місті Дніпрі ради.


8. Відділ очолює начальник Відділу, який призначається на посаду та звільняється з роботи розпорядженням голови районної у місті ради.


9. Начальник Відділу здійснює керівництво діяльністю відділу, розподіляє обов'язки між працівниками, очолює та контролює їх роботу.


10. На період відсутності начальника Відділу його обов'язки виконує головний спеціаліст-юрисконсульт, визначений ним.


2. Основні завдання та функції

1. Основним завданням Відділу є організація правової роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне дотримання та запобігання невиконанню вимог актів законодавства, інших нормативних актів керівниками та працівниками під час виконання покладених на них завдань і функціональних обов’язків, а також представлення інтересів виконкому районної у місті ради в судах.


2. Юридичний відділ Шевченківської районної у місті ради керуючись чинним законодавством та наданими повноваженнями:


2.1. Здійснює правове забезпечення діяльності районної у місті ради та її виконавчого комітету.


2.2. Забезпечує правильне застосування законодавства, інформує голову районної у місті ради про необхідність вжиття заходів щодо скасування актів, прийнятих з порушенням законодавства. Пропозиції Відділу щодо приведення нормативно-правових актів та інших документів районної умісті ради, а також актів підприємств, що належать до сфери його управління, у відповідність із законодавством є обов'язковими для розгляду головою районною у місті ради.


2.3. Займається розробленням проектів та проводить експертизу на відповідність законодавству проектів рішень, розпоряджень та інших нормативних актів, що подаються на підпис керівництву, візує їх за наявності віз керівників зацікавлених структурних підрозділів відповідно до регламенту районної у місті ради та її виконавчого комітету. Якщо проект рішення, розпорядження або іншого офіційного документа не відповідає вимогам діючого законодавства, підготовлений з порушенням наданих повноважень, та зауваження, що внесені до нього, не враховані, відділ надає відповідний письмовий висновок голові районної у місті ради.


2.4. Організує облік і накопичення текстів законодавчих актів. Проводить інформаційно-довідкову роботу з законодавством, доводить до керівництва ради та структурних підрозділів виконавчого апарату районної у місті ради інформацію про зміни в діючому законодавстві, надає працівникам консультації з правових питань.


2.5. Приймає участь у підготовці та здійсненні заходів по забезпеченню законності і правопорядку, що проводяться радою, постійними комісіями, виконавчим апаратом районної у місті ради.


2.6. За дорученням керівництва районної у місті ради розглядає звернення громадян, підприємств, установ, організацій, дає правові висновки по зауваженнях та скаргах громадян щодо порушення їх прав і законних інтересів.


2.7. Надає правову, методичну, консультативну та іншу практичну допомогу органам та посадовим особам місцевого самоврядування в межах своєї компетенції.


2.8. Вивчає та аналізує надіслані районній у місті раді проекти законів, указів, постанов, розпоряджень, узагальнює пропозиції та зауваження до них та готує відповідну інформацію.


2.9. Бере участь в організації і проведенні роботи по підвищенню рівня правових знань посадових осіб органів місцевого самоврядування та працівників виконавчого апарату районної у місті ради, інформує про чинне законодавство, роз'яснює існуючу практику його застосування.


2.10. За дорученням керівництва районної у місті ради організовує претензійну і веде позовну роботу, представляє у встановленому законом порядку інтереси районної у місті ради в судах загальної юрисдикції, в господарському та адміністративному судах, а також у судах вищих інстанцій та в інших державних і громадських органах.


2.11. Готує проекти рішень, що стосуються юридичних питань діяльності Шевченківської районної у місті ради. 


2.12. За дорученням керівництва районної у місті ради аналізує матеріали, які надходять від правоохоронних, судових органів, органів прокуратури, сприяє своєчасному та правильному їх розгляду.


2.13. Бере участь у розгляді матеріалів за наслідками перевірок, ревізій, інвентаризацій, дає правові висновки за фактами виявлених правопорушень.

2.14. Забезпечує права громадян України на житло шляхом підготовки матеріалів для постановки на квартирний та кооперативний облік громадян, які потребують поліпшення житлових умов за місцем їх проживання.

2.15. Готує облікові справи щодо надання житлової площі громадянам, для місцевих органів виконавчої влади:


- які перебувають на квартирному обліку при виконкомі;


- які мешкають у аварійних і непридатних для проживання будинках;


- службового житла у будинках місцевих рад та відомчих;


- які відселяються з житлових приміщень (будівель), розташованих в зоні будівництва.

2.16. Перевіряє рішення адміністрацій і профспілкових органів підприємств, організацій, щодо взяття на квартирний облік.

2.17. Здійснює облік:


- аварійного, ветхого, непридатного для проживання житлової площі, власники якої померли, а спадкоємці не вступили в спадщину.

2.18. Надає інформацію до керівних органів місцевого самоврядування та місцевих органів виконавчої влади, стосовно:

· житлового фонду району;

· мешканців аварійних будинків району.


2.19. Забезпечує підготовку проектів рішень виконкому з вищезазначених питань.


2.20. Перевіряє законність використання житлових і  нежитлових приміщень (за зверненнями громадян, підприємств, організацій, за дорученнями керівника).


2.21. Виявляє та обліковує безхазяйне (відумерле) нерухоме майно в межах повноважень, наданих міською радою, та згідно з чинним законодавством.


2.21. Приймає участь у роботі районної — технічної комісії по обстеженню житлового фонду, небезпечних зсувних зон району, благоустрою району.

3. Працівники відділу за дорученням голови, заступника голови районної у місті ради можуть бути залучені до участі в роботі сесій та засідань виконкомів органів місцевого самоврядування району, брати участь у нарадах та семінарах, що проводяться районною у місті радою.


4. Відділ виконує також інші доручення голови та заступників голови районної у місті ради.

5. Завдання та функції відділу розподіляються між працівниками Відділу відповідно до посадових інструкцій.

3. Повноваження юридичного відділу


Відділу надаються права:


3.1. Перевіряти дотримання законодавства структурними підрозділами районної у місті ради.


3.2. Отримувати у встановленому порядку, для виконання покладених на відділ завдань, від посадових осіб районної у місті ради необхідні документи, інформацію, довідки, розрахунки, інші матеріали.


3.3. Залучати, за згодою голови районної у місті ради, відповідних спеціалістів для підготовки проектів розпоряджень та рішень, а також для розробки заходів, що вживаються Відділом відповідно до покладених на нього обов'язків.


3.4. Вносити пропозиції на розгляд головою районної у місті ради щодо приведення у відповідальність із законодавством проектів, розпоряджень та рішень, що суперечать закону.

3.5. Інформувати голову районної у місті ради про покладені на Відділ обов’язки, що виходять за межі його компетенції, а також про випадки неподання або несвоєчасного подання на вимогу юридичного відділу необхідних документів.


3.6. Користуватися комп’ютерною технікою та відповідними програмними засобами, мережею Інтернет, архівом виконкому районної у місті ради для забезпечення в процесі своєї діяльності виконання покладених на Відділ завдань та обов’язків.


3.7. Вносити пропозиції щодо вдосконалення роботи виконкому районної у місті ради.


4. Структура юридичного відділу

4.1 До складу Відділу входять начальник відділу, два головних спеціаліста-юрисконсульта та один головний спеціаліст.


4.2 Юридичний відділ очолює  начальник відділу.


4.3 На посаду начальника Відділу призначається особа з вищою юридичною освітою професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста і стажем роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування та державній службі на керівних посадах не менше 3 років, або стажем роботи за фахом в інших сферах на керівних посадах не менше 5 років. Післядипломна освіта у галузі знань “Державне управління”.


4.4 На посаду головного спеціаліста-юрисконсульта, головного спеціаліста Відділу призначається особа з повною вищою юридичною освітою професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста і стажем роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування або державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 1 року, або у сфері правової діяльності не менше 3 років.


4.5 Районна у місті рада створює умови для ефективної роботи, забезпечує приміщенням, засобами телефонного зв’язку, оргтехніки, законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами, посібниками і літературою з правових питань.


4.6 Начальник, головні спеціалісти-юрисконсульти та головний спеціаліст Відділу призначаються на посади розпорядженням голови районної у місті ради на конкурсній основі, якщо законодавством не передбачено інше, та звільняються за розпорядженням голови районної у місті ради з дотриманням вимог законодавства України про працю.


4.7 Структура і чисельність працівників юридичного відділу районної у місті ради встановлюється і затверджується рішенням районної у місті ради за поданням голови у відповідності до Законів України "Про місцеве самоврядування в Україні" та "Про службу в органах місцевого самоврядування".


5. Відповідальність юридичного відділу


5.1. Відділ несе дисциплінарну відповідальність за невиконання або неналежне виконання  покладених на нього функціональних обов’язків.


5.2. За порушення трудової та виконавчої дисципліни працівники управління притягуються до відповідальності згідно з чинним законодавством.

Голова районної у місті ради





М.П. Ситник

