ШЕВЧЕНКІВСЬКА РАЙОННА У МІСТІ ДНІПРІ РАДА

ГОЛОВА РАЙОННОЇ У МІСТІ РАДИ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
27 жовтня 2016 року                                             
№ 112/3-р
м. Дніпропетровськ

     Про затвердження 

     Плану заходів
           На виконання  п.4 Протоколу засідання Міжвідомчої координаційної групи з питань удосконалення програми житлових субсидій, яка відбулась 10 жовтня 2016 року під головуванням Прем’єр-міністра України Гройсмана В.Б та керуючись Дорученням  виконуючого обов’язки голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації № 07-88/0/35-16 від 21.10.2016р. « Про організацію роботи щодо призначення населенню субсидій на оплату житлово-комунальних послуг», з метою максимального охоплення населення області програмою житлових субсидій, вважаю за необхідне:

1. Затвердити  План заходів щодо забезпечення досягнення цільових показників мінімальної кількості домогосподарств, яким повинні бути призначені житлові субсидії (Додаток).

2. Координацію роботи  щодо виконання цього розпорядження покласти на начальника управління соціального захисту населення Дорожко Г.І..

3. Контроль щодо виконання цього розпорядження покласти на заступника голови районної у місті ради Атаманенка А.В.

Голова районної у місті ради                                                      М.П.Ситник

Додаток

до розпорядження голови

районної у місті ради

«27»жовтня 2016 № 112/3-р                                       
ПЛАН
заходів щодо забезпечення досягнення цільових показників мінімальної кількості домогосподарств, яким повинні бути призначені житлові субсидії 
	              №№      
                                                                                                                                                                                                                                 

	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.   
	Подовжити режим роботи відділу прийому громадян з питань надання усіх видів соціальних допомоги до 20-00 з понеділка по четвер, у п’ятницю до 18-00, у суботу з 9-00 до 14-00
	До 01.12.2016

	Начальник управління

	2.
	Здійснювати безперервний прийом населення відповідно графіку
	Постійно

	Заступники
начальника 

   управління та

   начальники
відділів

	3.   
	Використання та розповсюдження методично - інформаційних матеріалів, розроблених та наданих Міністерством соціальної політики України та департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації.
	Постійно

	Заступники
начальника

управління

	4.
	Проаналізувати потребу населення в інформаційних матеріалах та розробити більш доступніші та найефективніші
прийому прийому громадян
	До 01.11.2016р.
	Заступники

начальника

управління

	5.  
	Залучення необхідної кількісті людей з числа безробітних до роботи з оформлення субсидій
	Відповідно договору
	Заступники

начальника

управління

	6.
	Інформування організацій (управління Пенсійного Фонду, служби зайнятості, надавачів послуг, територіальний центр  соціального обслуговування (надання соціальних послуг), тощо) про зміни в роботі управління  соціального захисту населення. 
	У разі необхідності
	Заступники
начальника 

   управління та

   начальники
відділів

	7.
	Проведення моніторингу по залученню сімей на оформлення субсидій та надання звітів до департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації
	Щотижня
	Заступники
начальника 

   управління та

   начальник
відділу прийому

	8.
	Здійснення контролю за своєчасним призначенням субсидій на опалювальний період 2016-2017р.
	Постійно

	Заступники
начальника 

управління

	9.
	Оформлення субсидій немобільним мешканцям району виїзним «мобільним офісом»
	У разі звернення

	Заступники
начальника 

   управління та

   начальники
відділів

	10.
	Надання пропозиції щодо спрощення та удосконалення реформи надання субсидій (внесення змін до постанови КМУ від 21.10.1995р. №848) до департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації
	У разі необхідності
	Заступники
начальника 

управління, начальники відділів

	11.
	Розміщення інформаційно-роз'яснювальних матеріалів по залученню сімей на оформлення субсидії на електронному сайті виконкому та бюджетних установах (школи, дошкільні навчальні заклади, лікарні ).
	Постійно
	Заступник
начальника 

 управління, начальник відділу прийому документів

	12.
	Надати інформацію щодо фактичної кількості та необхідності в додатковій кількості працівників
	До кінця жовтня 2016
	Заступник
начальника 

 управління

	13.
	Співпрацювати з комунальними підприємствами для налагодження автоматичного обміну даними з відділами соціального захисту населення та надання інформації по житловим умовам господарств у 5-ти денний термін у форматі визначеному відділами соціального захисту.
	Постійно
	Заступники
начальника 

управління, начальники відділів

	14.
	Виконати автоматичний перерахунок житлових субсидій громадянам, які її отримували в попередньому періоді.
	Щомісяця
	Заступники
начальника 

управління, начальники відділів

	15.
	Відповідальний за  виконання заходів 
	До 01.04.2017
	Начальник управління


В.о. заступника голови районної у місті ради

з питань діяльності виконавчих органів – 

керуючого справами виконкому                                                  Т.Б. Нестеренко
