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проект
ШЕВЧЕНКІВСЬКА  РАЙОННА  У  МІСТІ  ДНІПРІ  РАДА
VI СКЛИКАННЯ

ХІІ СЕСІЯ
РІШЕННЯ
________________________





№ _____________
м. Дніпро
Про внесення змін до штатного розпису 

територіального центру соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) 

Шевченківської районної у місті Дніпрі ради»

Керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідно до Постанови  Кабінету Міністрів України від 29.12.2009 № 1417   „Деякі питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” (із змінами), Наказу Міністерства соціальної політики України від 12.07.2016 № 753 «Про затвердження Типового штатного нормативу чисельності працівників територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) та в зв’язку з виробничою необхідністю, Шевченківська районна у місті рада

ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни у додаток 1 рішення Шевченківської районної у місті Дніпрі ради від 22.12.2016 № 11 «Про внесення змін до рішення Шевченківської районної у місті ради від 22.09.2016 № 3 «Про зміну назви ради та виконкому» та викласти штатний розпис територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Шевченківської районної у місті Дніпрі ради (загальний фонд) у новій редакції.

2. Контроль  щодо  виконанням  даного  рішення  покласти  на  заступника голови  районної  у  місті  ради з питань діяльності виконавчих органів – керуючого справами виконкому Ребченко М.В., постійну депутатську комісію з питань соціального захисту, охорони здоров’я, материнства та дитинства (Горб І.Ф).

Голова районної у місті ради                                                       А.В.Атаманенко

	
	Додаток 1 

Рішення Шевченківської районної 

у місті Дніпрі ради

«……..»………………2017 р. № ……


Штатний розпис 

територіального центру соціального обслуговування

(надання соціальних послуг) 

Шевченківської районної у місті Дніпрі ради

загальний фонд

	№

з/п
	Назва структурного підрозділу
	Кількість штатних одиниць

	1.
	2.
	3.

	
	Апарат територіального центру
	

	1.
	Директор територіального центру
	1,00

	2.
	Заступник директора
	1,00

	3.
	Головний бухгалтер
	1,00

	4.
	Бухгалтер 
	3,00

	5.
	Юрисконсульт
	1,00

	6.
	Діловод 
	1,00

	7.
	Завідувач господарства
	1,00

	8.
	Інженер з охорони праці 
	1,00

	9.
	Старший інспектор з кадрів
	1,00

	10.
	Психолог 
	2,00

	11.
	Фахівець з соціальної роботи
	1,00

	12.
	Оператор комп’ютерного набору  
	1,00

	13.
	Робітник з комплексного обслуговування і ремонту будинків
	1,00

	14.
	Прибиральник службових приміщень
	3,75

	15.
	Водій автотранспортних засобів
	1,00

	16.
	Сторож 
	4,00

	17.
	Прибиральник території
	1,50

	
	Разом:
	26,25

	
	Відділення соціальної допомоги вдома територіального центру
	

	1.
	Завідувач відділення
	1,00

	2.
	Фахівець із соціальної допомоги вдома
	2,00

	3.
	Соціальний працівник 
	2,00

	4.
	Соціальний робітник 
	50,00

	
	Разом:
	55,00

	
	Відділення денного перебування  територіального центру
	

	1.
	Завідувач відділення
	1,00

	2.
	Соціальний працівник
	2,00

	3.
	Інструктор з трудової адаптації
	1,00

	4.
	Фахівець з фізичної реабілітації
	0,50

	5.
	Організатор  культурно - дозвіллєвої діяльності
	0,50

	6.
	Сестра-господиня 
	1,00

	7.
	Санітарка-буфетниця
	1,00

	8.
	Сестра медична з масажу 
	0,50

	9.
	Інструктор з лікувальної фізкультури
	1,00

	10.
	Сестра медична 
	1,00

	
	Разом:
	9,50

	
	Відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги територіального центру
	

	1.
	Завідувач відділення
	1,00

	2.
	Соціальний працівник 
	1,00

	3.
	Соціальний робітник
	1,00

	4.
	Перукар 
	0,50

	
	Разом:
	3,50

	
	Всього:
	94,25


Голова районної у місті ради                                                 А.В.Атаманенко
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